All’ Amministrazione Comunale 









di Bagno a Ripoli









Piazza Vittoria 1









50012 BAGNO A RIPOLI

Oggetto: Manifestazione di interesse per l’affidamento in gestione degli interventi di musicoterapia in ambito scolastico 2012/13.

Il sottoscritto…………………………………………nato a………………………….il……………..

in qualità di…………………………………………………………………...(eventualmente) giusta 

procura generale/speciale n………………del…………………….., autorizzato a rappresentare 

legalmente l’ ente/associazione/soggetto giuridico……………………………………………………

forma giuridica………………………………………, codice fiscale………………………………...

partita IVA ……………………………….., con sede legale in………………………………………

via/piazza………………………………………, n………., telefono…………………………………

fax…………………………., e-mail…………………………………………………………………. al quale 

acconsente siano inoltrate , ad ogni effetto, tutte le eventuali comunicazioni inerenti la seguente procedura,  

CON ESPRESSO RIFERIMENTO AL SOGGETTO GIURIDICO CHE RAPPRESENTA, ESSENDO A CONOSCENZA DELLE SANZIONI PENALI PREVISTE DALL’ ART. 76 DEL D.P.R. N. 445/2000 PER LE IPOTESI DI FALSITA’ IN ATTI E DICHIARAZIONI MENDACI IVI INDICATE, 

DICHIARA

con espresso riferimento al soggetto che rappresenta, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:

1) che l’Ente/Associazione/soggetto giuridico (ove previsto dalla natura del soggetto) 

 (indicare il caso che interessa):

- è iscritto/a nel Registro delle Organizzazioni di Volontariato di cui alla L. 266/91 di ……………………

……………………n. iscrizione …………………………………….del ………………………………………………..;

- è iscritto/a nel Registro delle Associazioni di Promozione Sociale di cui alla L. 383/00, di ……………

……………………n. iscrizione …………………………………….del ………………………………………………..;

- è iscritto all’Albo delle Cooperative Sociali di cui alla L. 381/91 di …………………………………………

………………….. n. ………………… del……………………………………………. con sede operativa ……………………………………………………………………………………..

- è iscritto alla  Camera di Commercio di ................................................. per attività corrispondente al servizio oggetto del presente affidamento - numero di iscrizione  ...................... data ................................................................... durata della Ditta /data  ................................. 
organi di amministrazione, persone che li compongono (indicare nominativi, luogo e data di nascita e luogo di residenza) nonché poteri loro conferiti (dovranno risultare tutti i componenti del consiglio di amministrazione muniti di rappresentanza):
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

- di essere soggetto accreditato ai sensi della normativa regionale di riferimento (per la Regione Toscana ai sensi della LRT 82/09 e  relativo Regolamento di attuazione) nell’ambito del sistema integrato di interventi e servizi per la tutela dei diritti di cittadinanza sociale; 
2) che non sussistono nei propri confronti e nei confronti del legale rappresentante dell’organizzazione alcuna delle cause ostative o di esclusione2 dagli appalti pubblici di cui all’art. 38, D. Lgs. 163/2006 e ss.mm.ii.o ad altre disposizioni legislative che prevedano cause di incapacità a contrarre con la pubblica amministrazione ed in particolare :

a) di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo e, di non avere in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;
b) di non avere in corso un procedimento per l’applicazione di una delle misure di
prevenzione di cui all’art. 3 della Legge 27 dicembre 1956 n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall’art. 10 della Legge 31 maggio 1965 n. 575; l’esclusione e il divieto operano se la pendenza del procedimento riguarda il titolare o il direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; i soci o il direttore tecnico se si tratta di società in nome collettivo, i soci accomandatari o il direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice, gli amministratori muniti di potere di rappresentanza o il direttore tecnico se si tratta di altro tipo di società;
c) che nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del Codice di Procedura Penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale; è comunque causa di esclusione la condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o più reati di partecipazione ad un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati dall’art. 45 paragrafo 1) direttiva CE2004/18; l’esclusione ed il divieto operano se la sentenza o il decreto sono stati emessi nei confronti: del titolare o del direttore tecnico se si tratta di impresa individuale; dei soci o del direttore tecnico se si tratta di società in nome collettivo; dei soci accomandatari o del direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice; degli amministratori muniti di potere di rappresentanza o di direttore tecnico se si tratta di altro tipo di società o consorzio o il socio unico, ovvero il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci. In ogni caso l’esclusione e il divieto operano anche nei confronti dei soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione della presente lettera di invito, qualora l’impresa dimostri che vi sia stata completa ed effettiva dissociazione della condotta penalmente sanzionata; l’esclusione ed il divieto in ogni caso non operano quando il reato è stato depenalizzato ovvero quando è intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima;
d) di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art. 17 della
Legge 19 marzo 1990 n. 55; l’esclusione ha durata di un anno decorrente dall’accertamento definitivo della violazione e va comunque disposta se la violazione non è stata rimossa;
e) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in
materia di sicurezza e da ogni altro obbligo derivante dal rapporto di lavoro;
f) di non aver commesso, secondo motivata valutazione della stazione appaltante,
grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate dalla stazione appaltante che bandisce la presente gara; e di non aver commesso un errore grave nell’esercizio della propria attività professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione appaltante;
g) di non aver commesso gravi violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;
h) che nei propri confronti non risulta alcuna iscrizione nel Casellario Informatico, di cui all’art. 7 – comma 10, per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti e condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di gara e per l’affidamento dei subappalti;
i) di non aver commesso gravi violazioni, definitivamente accertate, rispetto alle
norme in materia di contributi previdenziali ed assistenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;
l) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla legge 12.03.1999 n. 68;

m) di non aver riportato la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, lett. c) del D.lgs. 8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporti il divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione, né altri provvedimenti interdettivi di cui all’art. 36 bis, comma 1, del D.L. 04.07.2006 n. 223, convertito con modificazioni dalla Legge 04.08.2006 n. 248;
m ter) che, non risultano iscritti nell’Osservatorio dei contratti pubblici, istituito presso l’Autorità per la vigilanza dei contratti pubblici, segnalazioni a proprio carico, di omessa denuncia dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del Codice Penale, aggravati ai sensi dell’art. 7 del D.L. 13.05.1991 n. 152, convertito con modificazioni dalla Legge 12.07.1991 n. 203, salvo che ricorrono i casi previsti dall’art. 4, 1 comma, della Legge 24 novembre 1981 n.689. La circostanza di cui al primo periodo deve emergere dagli indizi a base della richiesta di rinvio a giudizio formulata nei confronti dell’imputato nei tre anni antecedenti alla pubblicazione del bando e deve essere comunicata, unitamente alle generalità del soggetto, che ha omesso la predetta denuncia, dal Procuratore della Repubblica procedente, all’Autorità di cui all’art. 6 la quale cura la pubblicazione della comunicazione sul sito dell’Osservatorio;

m quater) di non essere, rispetto ad un altro partecipante, alla medesima procedura di affidamento, in una situazione di controllo di cui all’art. 2359 del Codice Civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale;
Le clausole di esclusione previste non si applicano alle aziende o società sottoposte a sequestro o confisca ai sensi dell’art. 12 sexies del D.L. 08.06.1992 n. 306, convertito con modificazione dalla Legge 07.08.1992 n. 356 o dalla Legge 31.05.1965 n. 575, limitatamente a quelle riferite al periodo precedente al predetto affidamento.
3) di non avere commesso atti o comportamenti discriminatori ai sensi dell’art. 43, D. Lgs. 286/1998, recante “Testo unico delle disposizioni concernenti la disciplina dell’immigrazione e norme sulla condizione dello straniero”; 
4) (per le imprese che occupano non più di 15 dipendenti e per quelle da 15 fino a 35 dipendenti che non abbiano effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000) 
di non essere soggetto agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge 68/99;
oppure3 (per le altre imprese)
di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (art. 17, L. 68/1999);
5) di impegnarsi ad osservare le norme in materia di prevenzione, protezione e sicurezza del lavoro di cui al D. Lgs. 626/94 e ss.mm.ii.
6) di impegnarsi ad osservare le norme in materia di “privacy” di cui al D. Lgs. n° 196/2003;
7) la propria regolarità contributiva (DURC);
   8) che nessuno dei soggetti dotati di potere di rappresentanza e nessuno dei soggetti cessati

       nell’ultimo triennio si trova in alcuna delle cause di esclusione di cui all’art. 38 del D.lgs 

       163/06 o ad altre disposizioni legislative che prevedano cause di incapacità a contrarre con  

        la pubblica amministrazione;

9) di garantire l’applicazione del CCNL di lavoro di settore;
     10) di assolvere a tutti gli obblighi necessari a garantire la tracciabilità dei flussi finanziari 
conformemente a quanto previsto dalla legge n. 136/2010. In particolare :
· di impegnarsi, ai sensi dell’art. 3 della medesima legge, ad aprire un conto corrente bancario o postale, appositamente dedicato, anche in via non esclusiva, sul quale ricevere i pagamenti per il presente appalto che saranno effettuati con lo strumento del bonifico bancario o postale, ovvero con altri strumenti di pagamento idonei a consentire la piena tracciabilità dell'operazione;
· di impegnarsi a comunicare all'Amministrazione gli estremi identificativi del suddetto conto corrente dedicato entro sette giorni dalla sua accensione o, nel caso di conto corrente già esistente, dalla prima utilizzazione in operazioni finanziarie relative ad una commessa pubblica, nonché, nello stesso termine, le generalita' ed il codice fiscale delle persone delegate ad operare su di esso.
ATTESTA altresì  

 ai sensi dell’art. 48 D.P.R. n.445/2000, presa  visione delle sanzioni penali previste dall’art.76 D.P.R. n.445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate:

1) di aver svolto attività di musicoterapia in ambito scolastico nell'ultimo triennio per 
una durata minima di 3 mesi o di 120 ore annuali o (in alternativa) che gli esperti   che realizzeranno gli interventi devono avere almeno un'esperienza triennale per almeno 100 ore medie annue (da specificare la dichiarazione che interessa
2) di essere soggetto accreditato ai sensi della normativa di riferimento (LRT 82/09 e relativo Regolamento di attuazione) nell’ambito del sistema integrato di interventi e servizi per la tutela dei diritti di cittadinanza sociale; 

3) di aver preso visione dell’Avviso pubblico di manifestazione di interesse per l’affidamento degli interventi in oggetto e di accettare tutte le condizioni in esso contenute;







SI IMPEGNA

In caso di stipula di convenzione al rispetto delle condizioni economiche e normative che regoleranno i rapporti tra le parti contenuti nella convenzione stessa nonché di tutte le norme dagli stessi richiamate, ivi compreso la sottoscrizione di polizza  fideiussoria  calcolata ai sensi dell’art. 113 del D. Lgs.vo 163/06 e s.m. nel valore del 10% dell’affidamento o ridotta del 50% per l’accertato possesso da parte del soggetto affidatario della certificazione del sistema di qualità, conforme alle norme europee della serie UNI EN ISO 9000 ai sensi dell’art. 40 comma 6 del richiamato Decreto.






ALLEGA  alla presente istanza:

-   CURRICULUM sulle caratteristiche dell’Organizzazione e sulle esperienze maturate nei servizi effettuati riferiti all’ambito del presente Avviso;
-  copia fotostatica del documento di identità in corso di validità;

Data Firma leggibile e timbro
................................. .......................................
Luogo e data_______________
N.B.: Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000, non è richiesta autenticazione della sottoscrizione, ma il sottoscrittore deve allegare semplice copia fotostatica di un proprio valido documento d’identità.
Simone – Appalto Musicoterapia


